Tekst ujednolicony, uwzgledniajgcy zmiany przyjete Uchwatqg nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
8 marca 2021 r. wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 31 marca 2021 r., przyjete uchwatg Rady
Nadzorczej nr 24/2/2021 z dn. 31.05.2021 r.

STATUT

OPERATORA GAZOCIAGOW PRZESYLOWYCH GAZ-SYSTEM S.A.

POSTANOWIENIA OGOLNE .- mmmmmommm oo

§1

1. Spotka dziata pod firma: Operator Gazociagdéw Przesytowych GAZ-SYSTEM Spotka Akcyjna. ---
2. Spoétka moze uzywaé skrotu firmy: Operator Gazociagébw Przesytowych GAZ-SYSTEM S.A. oraz

wyrdzniajacego Spotke znaku graficznego. B

§2

1. Siedziba spoiki jest Warszawa. --------- ---- ----
2. Spoltka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. ----------
3. Spotka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, zaktady, biura, przedstawicielstwa oraz inne

jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spotkach i przedsigwzieciach na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony. --

§ 4

1. Wylacznym Akcjonariuszem Spdtki jest Skarb Panstwa. --- --

2. Spotka, jako operator systemu przesylowego gazowego oraz operator systemu skraplania gazu

ziemnego, realizuje misj¢ publiczng.-----=-=--=-=-=--mmmmmmm oo

3. Spoélka realizuje zadania dla zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego Rzeczypospolitej

Polskiej, w szczegodlnosci poprzez zapewnienie: ----
1) transportu paliw gazowych sieciami przesytowymi, w celu ich dostarczenia do sieCi
dystrybucyjnej lub odbiorcom koncowym podtagczonym do sieci przesytowej,--------------------

2) magazynowania paliw gazowych,

3) prawidtowego funkcjonowania systemu przesytowego, ---- -

4) roztadunku skroplonego gazu ziemnego,

5) regazyfikacji skroplonego gazu ziemnego.

4. Do zadan Spotki nalezy w szczeg6lnosci: ---------

1) prowadzenie ruchu sieciowego w sposob skoordynowany i efektywny z zachowaniem



wymaganej niezawodno$ci dostarczania paliw gazowych i ich jakosci,

2) zapewnienie wszystkim odbiorcom oraz przedsigbiorcom zajmujacym si¢ sprzedaza paliw

gazowych, uczestniczagcym w rynku paliw gazowych, na zasadach réwnego traktowania

$wiadczenia ushug przesytania paliw gazowych siecig przesytowa,
3) konserwowanie i remontowanie oraz rozbudowywanie sieci przesytowej, magazynow lub

instalacji paliw gazowych, w tym skroplonego gazu ziemnego oraz spr¢zonego gazu

ziemnego, przy nalezytym poszanowaniu srodowiska naturalnego,

4) dostarczanie uzytkownikom systemu informacji potrzebnych dla uzyskania skutecznego

dostepu do sieci przesylowej, — .
5) budowa, przebudowa i eksploatacja terminalu skroplonego gazu ziemnego w Swinoujsciu oraz

pltywajacego terminalu skroplonego gazu ziemnego w Zatoce Gdanskiej (dalej tacznie jako:

»terminale skroplonego gazu ziemnego”), ---- ----
6) realizowanie innych obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa powszechnie

obowiazujacego, w szczegdlnosci wynikajace z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo

energetyczne (dalej: ustawa — Prawo energetyczne),

7) w ramach realizowanych inwestycji uwzglednianie kierunkéw rozwoju sektora gazowego

zdefiniowanych w krajowych dokumentach strategicznych.

I1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCL.----- ---- ----

§5

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest: ---- ---

1) Transport rurociggami paliw gazowych (PKD 49.50.A),

2) Transport rurociggowy pozostatych towarow (PKD 49.50.B),

3) Transport drogowy towarow (PKD 49.41 .Z), e
4) Transport kolejowy towarow (PKD 49.20.Z),-=-=-=====mmmmmmm oo

5) Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (PKD 52.10.A),

6) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B),
7) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(PKD 43.22.Z), === mm e e e e e e oo e e

8) Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 43.99.2),

9) Naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12.2), et

10) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.Z),---------------=-----

11) Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03 Z),----------

12) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$é
(PKD 63.11.2),---------




13) Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z), — — -
14) Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD 58.12.Z),----------------
15) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z),

16) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.7),--------------

17) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.20.2),
18) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.2),
19) Dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12.7),

20) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(PKD 62.09.2),----- ---
21) Telekomunikacja (PKD 61),

22) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41), ---
23) Roboty zwigzane z budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej (PKD 42),---------------------
24) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.2), ---

25) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami Wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),------

26) Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.7), -

27) Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD 81.10.Z),-----
28) Dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.Z), ---

29) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.Z),-------
30) Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B),------=-=-=-=-=-==-mmmmmmmmmmeme -

31) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 74.90.Z),----- --- meemeeemmeeeeeeeeeeeee
32) Pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.5),

33) Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym (PKD 35.22.2),

34) Sprzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.78.Z),---------

35) Gornictwo gazu ziemnego (PKD 06.20.Z), -

36) Wydobywanie soli (PKD 08.93.Z), -

37) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow z wylaczeniem holdingdéw
finansowych (PKD 70.10.2),

38) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania (PKD
70.22.2), S

39) Przetadunek towarow (PDK 52.24), ---
40) Wynajem 1 dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (PKD 77-11'2)’ ________________

41) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i

technicznych (PKD 72.19.7). --------- )




2. Spolka prowadzi dziatalno§¢ zgodnie z zasadami niezaleznoSci dotyczacej operatora systemu

przesytowego.

I11. KAPITALY. — - —

§6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.771.990.842 zt (trzy miliardy siedemset siedemdziesigt

jeden milionow dziewiecset dziewigcdziesiat tysiecy osiemset czterdziesci dwa ztotych) i dzieli

si¢ na:

1) 537.920.000 (piecset trzydziesci siedem milionow dziewigéset dwadzieScia tysiecy) akcji
imiennych, o warto$ci nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda, ktorymi sa akcje serii

A o numerach od nr A 0000000001 do nr A 0537920000,

2) 669.980.586 (szescéset szescdziesigt dziewieé milionow dziewieéset Osiemdziesigt tysigcy
pigéset osiemdziesiat sze§¢) akcji imiennych o wartosci nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda,
ktorymi sg akcje imienne serii B 0 numerach od nr B 000000001 do nr B 0669980586, ----------

3) 11.500.632 (jedenascie milionow pigéset tysiecy szescset trzydziesci dwie) akcji imiennych
o wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda, ktorymi sa akcje imienne serii C oznaczone od

nr C 00000001 do nr C 11500632, ---- === -

4) 849.998.384 (osiemset czterdziesci dziewie¢ milionow dziewieéset dziewiecdziesiat osiem
tysiecy trzysta osiemdziesiat cztery) akcji imiennych o wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty)
kazda, ktorymi sg akcje imienne serii D oznaczone od nr D 0000000001 do nr D 0849998384,-

5) 949.994.114 (dziewigéset czterdziesci dziewig¢ milionow dziewigéset dziewieédziesiat cztery
tysigce sto czternascie) akcje imienne o wartosci nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda, ktérymi
sg akcje imienne serii E oznaczone od nr E 0000000001 do nr E 0949994114, ---------------

6) 382.498.756 (trzysta osiemdziesigt dwa miliony czterysta dziewiecdziesigt osiem tysigcy
siedemset piecdziesiat szes¢) akeji imiennych o wartosci nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda,
ktorymi sg akcje imienne serii F oznaczone od nr F 0000000001 do nr F 0382498756,-----------

7) 339.993.970 (trzysta trzydziesci dziewig¢ milionow dziewieéset dziewiecdziesiat trzy tysigce
dziewigéset siedemdziesigt) akcji imiennych o wartosci nominalnej 1 zt ( jeden zloty) kazda,
ktorymi sg akcje imienne serii G 0znaczone od nr G 0000000001 do nr G 0339993970,---------

8) 30.104.400 (trzydziesci milionéw sto cztery tysigce czterysta ) akcji imiennych o wartosci
nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda, ktérymi sa akcje imienne serii H oznaczone od nr

H 0000000001 do nr H 0030104400. S

§7

1. Akcje imienne serii A-H nie moga by¢ zamieniane na akcje na okaziciela.------------------------------



2. Kolejne emisje akcji oznacza si¢ kolejnymi literami alfabetu. ----

§8

1. Akcje Spotki moga by¢ umorzone.--------- memm

2. Umorzenie akcji wymaga zgody Akcjonariusza.

3. Sposob oraz warunki umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia. memm

§9

1. Kapitat zakladowy moze by¢é podwyzszany uchwala Walnego Zgromadzenia przez
emisj¢ nowych akcji imiennych albo przez podwyzszenie wartoéci nominalnej

dotychczasowych akcji.

2. Podwyzszenie kapitatu zakltadowego przez wzrost wartoSci nominalnej dotychczasowych akcji

moze nastgpi¢ wylacznie ze srodkow wiasnych Spotki. -—--
§10

Spotka moze nabywaé akcje wtasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami ustawy z dnia
15 wrzeénia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (dalej: Kodeks spotek handlowych).------------------

1V. PRAWA | OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA. ---- ---

§11

1. Akcjonariuszowi przystuguja uprawnienia wynikajace z niniejszego Statutu oraz odrgbnych

przepisow.---------

2. Akcjonariuszowi przystuguje prawo do otrzymywania informacji i1 kopii dokumentow,

W szczegdlnosci:----- -—-- — —-
1) informacji o Spolce w formie sprawozdania kwartalnego, zgodnie z wytycznymi

Akcjonariusza,--------- e

2) informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spotki,--------------
3) informacji na temat realizacji zadan wykonywanych dla zapewnienia bezpieczenstwa

energetycznego Rzeczypospolitej Polskiej — na kazde zadanie Akcjonariusza,

4) informacji o zagrozeniach bezpieczenstwa krajowego systemu przesylowego i sposobach

przeciwdziatania tym zagrozeniom, --- -—--

5) informacji o zaistnieniu sytuacji wymagajgcej wprowadzenia planu ograniczen systemowych,-



6) informacji o zagrozeniach dla Spotki, wynikajacych z braku mozliwosci efektywnego

dysponowania majatkiem sieci przesytlowych, jezeli takie zagrozenie nastapi,
7) informacji o zagrozeniach bezpieczenstwa lub utraty sprawnosci technicznej terminali

skroplonego gazu ziemnego, stanowisk statkowych lub przylaczy i gazociagdéw

przytaczeniowych faczacych te terminale z krajowa siecig przesytows,

8) kopii uchwat Zarzadu dotyczacych spraw, w ktorych wymagana jest uchwata Walnego

Zgromadzenia,

9) kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotdow z jej posiedzen.-----------------------

V. ORGANY SPOLKI.-------

§12
Organami Spoiki sg:----- —
1) Zarzad,---- --- —
2) Rada Nadzorcza, e
3) Walne Zgromadzenie.--------
§13

1. Z zastrzezeniem przepisOw Kodeksu spotek handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu,
uchwaly organéow Spotki zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw, przy czym przez

bezwzgledna wigkszos¢ glosow rozumie si¢ wiecej glosow oddanych ,.za” niz ,,przeciw”

i ,,wstrzymujacych si¢”. —- — ——

2. Jezeli podczas glosowania uchwat przez Zarzad lub Rade Nadzorcza liczba glosow ,,za” jest

rowna sumie gloséw ,przeciw” i1 ,wstrzymujacych si¢”, decydujgce znaczenie ma glos

odpowiednio Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Rady Nadzorcze;. -=--

A. ZARZAD.-

§14

1. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych

1 pozasadowych. --- ——

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone przepisami prawa lub

postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do

kompetencji Zarzadu. S



§15

Do skfadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspoldziatanie dwoch czionkow

Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu z prokurentem. --

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skfadania oswiadczen w imieniu Spoiki uprawniony jest

jeden cztonek Zarzadu. R

Powotanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaty wszystkich cztonkéow Zarzadu. Odwotaé

prokure moze kazdy cztonek Zarzadu. === --- ===

Organizacje i tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu. ----

§16

Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci

Spotki, w szczegdlnosci:--------- - --

1) przyjecie Regulaminu Zarzadu, --- — —

2) przyjecie Regulaminu Organizacyjnego Spoiki,
3) tworzenie lub likwidacja oddziatéw, zaktadow, biur, przedstawicielstw lub innych jednostek,

a takze uczestnictwo w innych spotkach i przedsigwzigciach na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej i poza jej granicami ---------

4) powotanie prokurenta, — — e

5) przyjecie strategicznych planéw wieloletnich, rocznych planoéw dziatalnosci Spotki, w tym

budzetu, oraz planow remontowych i planow inwestycyjnych,
6) nabycie lub rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci réwnej lub wigkszej niz 500.000 zt (pieéset

tysiecy ztotych), - -

7) nabycie nieruchomosci lub udziatéw w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego

GIUNEOW,==============mmmmmmomomoooooooeoeoe ---- ---
8) rozporzadzenie nieruchomos$cia lub udzialem w nieruchomosci lub prawem uzytkowania

wieczystego gruntow,---------

9) rozporzadzenie prawem, inne niz okreslone w pkt 6 lub 8, o warto$ci rownej lub wiekszej niz

500.000 zt (pigcset tysigcy ztotych), — —

10) zaciagnigcie zobowigzania do $wiadczenia, 0 wartosci rownej lub wigkszej niz 500.000 zt

(pigéset tysiecy ztotych), - —

11) zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub leasingu, o wartosci roéwnej lub wiekszej niz 500.000

zt (pieéset tysiecy ztotych),-------- e

12) zaciagnigcie zobowigzania warunkowego w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

0 rachunkowosci, w tym udzielenie gwarancji, porgczenia lub wystawienie weksla,------------



13) zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku lub zawarcie umowy

zwolnienia z dlugu lub innej umowy o podobnym skutku, ~—-
14) wyplata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na zasadach okreslonych w § 42,--------

15) okreslenie wykonywania prawa gltosu na walnym zgromadzeniu lub na zgromadzeniu

wspolnikow spotek, w ktorych Spotka posiada akcje lub udzialy, --- -
15a) okreslenie trybu i warunkow zbycia sktadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy
Zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o ile przewiduje to uchwata Walnego
Zgromadzenia w sprawie okreslenia zasad zbywania sktadnikow aktywow trwatych,------------

16) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub Walnego

Zgromadzenia.
. Podjecie przez Zarzad uchwat w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, nie uchybia wynikajacym

Z postanowien Statutu kompetencjom Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia w tych

sprawach.

W sprawach wymagajacych niezwlocznej reakcji Zarzadu dotyczacych: -
1) bezpieczenstwa sieci przesytowej lub terminali skroplonego gazu ziemnego, ---------------------

2) utraty technicznej sprawnosci sieci przesytowej, lub przytaczonych do niej sieci, instalacji lub

urzadzen, ----- mem= mem=
3) utraty technicznej sprawnosci terminali skroplonego gazu ziemnego, stanowisk statkowych lub

przytaczy i gazociagdw przylaczeniowych taczacych te terminale z krajowa siecia

przesytowa, === ----
4) bezposredniego zagrozenia dla zycia, zdrowia, mienia, $srodowiska, lub naglej koniecznosci

przeciwdziatania powstaniu takich zagrozen lub ich uniknigcia albo usunigcia skutkow

spowodowanych ich wystgpieniem, -—-- —— -
— Zarzad moze dokonac czynnosci prawnych bez uprzedniego uzyskania zgody Rady Nadzorczej

albo uchwaty Walnego Zgromadzenia. W takiej sytuacji Zarzad jest obowigzany niezwlocznie

uzyskac zgod¢ Rady Nadzorczej albo uchwate Walnego Zgromadzenia.. -
§17

Zarzad jest zobowigzany do sktadania Radzie Nadzorczej sprawozdan z realizacji planu

inwestycyjnego i planu remontowego oraz sprawozdania w zakresie funkcjonowania terminali

skroplonego gazu ziemnego.--------=-=-=-==-==-=---- -

(uchylony) -----=-=-=-=-mnmmmmmeem
Zarzad jest obowigzany do przedktadania Walnemu Zgromadzeniu, wraz ze sprawozdaniem

Z dziatalnoSci Spotki za ubiegly rok obrotowy, zaopiniowanego przez Rade Nadzorcza,

sprawozdania:-----------=--=-=--=-m-mmmmmommmm

1) o wydatkach reprezentacyjnych,



2) 0 wydatkach na ustugi prawne,-------=-=-======mmm oo

3) o0 wydatkach na ustugi marketingowe, --

4) o wydatkach na ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i

komunikacji spoteczne;j, e e

5) o wydatkach na ustugi doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem. -

6) (uchylony). ----------
§18

Zarzad sktada si¢ z 1 do 5 cztonkéow, w tym Prezesa. Cztonkowie Zarzadu moga petnic¢ funkcje

Wiceprezesa. Organ powotujacy cztonkdéw Zarzadu okresla ich funkcje.

Cztonkow Zarzadu powoluje si¢ na okres wspélnej kadencji, ktora trwa trzy lata.--------------------

Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia uslug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,-----------------

3) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach Kkierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajagce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny

0 10 )] S

4) spetnia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,

aw szczegblnosci nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka

organu zarzadzajacego W Spotkach handlowych.----------------- ----

Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z ponizszych

warunkow:---
1) petlni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na

podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy

0 podobnym charakterze, -

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz oraz

uprawnionego do zaciagania zobowigzan, ---

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na

podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) peli funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji

zwiazkowej spotki z grupy kapitatowe;, ---- —



5) prowadzi aktywno$¢ spoteczng lub zarobkowa, ktora rodzi konflikt interesow wobec

dziatalno$ci Spoiki. - —

Niezaleznie od innych ograniczen przewidzianych w przepisach prawa, cztonek Zarzadu

W okresie pelnienia funkcji nie moze: R e e i i
1) petni¢ funkcji cztonka rady nadzorczej, zarzadu lub innych organéw uprawnionych do
reprezentacji w przedsiebiorstwie energetycznym zajmujacym si¢ produkcja, wytwarzaniem
lub obrotem paliwami gazowymi albo wytwarzaniem lub obrotem energig elektryczng,---------
2) bezposrednio lub posrednio wywiera¢ decydujacego wplywu na przedsigbiorstwo powotane
w pkt 1 oraz wykonywaé jakichkolwiek praw wzgledem takiego przedsigbiorstwa

energetycznego, w szczegélnosci praw, o ktoérych mowa w art. 9d ust. 1a pkt 1 i 2 oraz ust. 1b

i 1c ustawy — Prawo energetyczne,
3) posiada¢, bez zgody Rady Nadzorczej akcji, udziatow lub innych tytutdéw uczestnictwa
w podmiotach gospodarczych, ktérych przedmiot dziatalnosci gospodarczej obejmuje
produkcje, wytwarzanie lub obrét paliw gazowych lub wytwarzanie lub obrét energia
elektryczng w rozumieniu ustawy - Prawo energetyczne, innych niz nabytych na podstawie

przepisoOw ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach

pracownikOw,----------=-----------
Kandydaci na cztonkéw Zarzadu sktadaja organowi powotujacemu Zarzad stosowne o$wiadczenia
o petlionych funkcjach oraz posiadanych akcjach, udziatach i innych tytutach uczestnictwa

w podmiotach gospodarczych, a takze o spetnianiu wymogoéw okre$lonych w ust. 3-5.---------------

§19

Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza powotuje cztonkow Zarzadu po przeprowadzeniu postgpowania

kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow oraz

wylonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzadu.

Uchwata Rady Nadzorczej okresla zasady i tryb przeprowadzania postepowania

kwalifikacyjnego na stanowisko czlonka Zarzadu. ----
Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Rade
Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie; zawieszenie w czynnosciach przez Rade¢ Nadzorcza

nastepuje z waznych powOdOW, -===========mmmmmmm oo

Czlonek Zarzadu sktada rezygnacje z peilnionej funkcji na pismie Radzie Nadzorczej na adres

Spoiki oraz Akcjonariuszowi do wiadomosci.

§20

Ustalanie zasad wynagradzania, o ile przewiduje to uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zasad
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ksztaltowania wynagrodzen cztonkoéw Zarzadu, oraz wysokosci wynagrodzenia i innych warunkow

umoéw 0 $wiadczenie ustug zarzadzania nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej.
§21

1. Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1971 r. — Kodeks pracy (dalej: Kodeks pracy)

jest Spotka.-----------=-m-mmememeeeeeo

2. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego

upowaznione.------------ ----

3. Kierujacy jednostka organizacyjng realizujaca zadania audytu wewngtrznego podlega

bezposrednio Prezesowi Zarzadu. R
4. Odwotlanie, wypowiedzenie warunkow pracy lub placy albo rozwigzanie umowy o prace
z kierujgcym jednostka organizacyjng realizujaca w Spotce zadania audytu wewnetrznego wymaga

zgody Rady Nadzorczej.

5. Odwotanie, wypowiedzenie warunkéw pracy lub ptacy albo rozwigzanie umowy o prace
z zastgpcag kierujacego jednostka organizacyjng realizujacg zadania audytu wewngtrznego lub

pracownikiem tej jednostki wymaga opinii Rady Nadzorczej. --

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, Zarzad informuje Rad¢ Nadzorcza o planowanych
dziataniach wraz z ich uzasadnieniem. Rada Nadzorcza wyraza zgod¢ lub odmawia jej wyrazenia

w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji od Zarzadu. Niezajecie stanowiska w terminie

jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na planowane dziatania Zarzadu.
7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, Zarzad informuje Rad¢ Nadzorczg o planowanych
dziataniach wraz z ich uzasadnieniem. Rada Nadzorcza wyraza opini¢ w terminie 14 dni od dnia

otrzymania informacji od Zarzadu. Niezajecie stanowiska w terminie jest réwnoznaczne

Z wyrazeniem opinii pozytywne;j. - - -

8. W przypadku rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika, na podstawie

art. 52 § 1 Kodeksu pracy, termin wskazany w ust. 6 i 7 wynosi 7 dni.

9. Przepisy ust. 4-7 stosuje sie¢ odpowiednio do innych umoéw stanowigcych podstawe do

wykonywania zadan audytu wewnetrznego dla Spotki. ---- ---

B. RADA NADZORCZ A~ mmmm e e e e e e e e e e e e

§22

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dzialalno§ci.m—-==——- == m e
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1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach Statutu,

nalezy: s -
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, o ile jest

ono sporzadzane,---------

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnos$ci, o ktorych

mowa w pkt 1i 2,

3a) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej

za ubiegty rok obrotowy,

4) zatwierdzanie rocznych planow dziatalnosci Spotki, w tym budzetu,---------------=--=-=--=ommnm-

5) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
6) uchwalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spoéiki; projekt jednolitego tekstu Statutu

sporzadza Zarzad, --- —

7) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,-------------

8) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spoiki,

9) powotywanie komitetow petnigcych funkcje doradcze lub wspierajace Rade Nadzorcza

w wykonywaniu jej zadan nadzorczy,
9a) powotywanie i odwotywanie cztonkow komitetow, o ktorych mowa w pkt 9, sposrod cztonkow

Rady Nadzorczej,

10) uchwalanie regulaminu komitetow, o ktorych mowa w pkt 9, okreslajacych ich organizacje

i tryb dziatania, ---

11) udzielanie zgody na tworzenie oddziatow Spotki za granica,

12) monitorowanie stanu zadtuzenia Spoiki, ----
12a) opiniowanie uchwat Zarzadu okreslajacych tryb i warunki zbycia sktadnikow aktywow
trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o ile przewiduje to

uchwala Walnego Zgromadzenia w sprawie okreslenia zasad zbywania sktadnikéw aktywow

trwalych,--=-=-=mm s ——
12b) wybér firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,-------------
13) opiniowanie, wraz z uzasadnieniem, wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do

rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza sprawami okres§lonymi w innych postanowieniach Statutu,

nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na: ----
1) nabycie sktadnikow aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

0 rachunkowosci, o warto$ci rownej lub wiekszej niz 15.000.000 zt (pigtnascie milionéw

ztotych),===m=s=nmmmmmeme e
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994
r. o rachunkowosci, o wartosci rownej lub wigkszej niz 15.000.000 zt (pigtnascie milionéw

Zlotych),----

nabycie nieruchomosci lub udziatéw w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego
gruntdow, o wartosci rownej lub wigkszej niz 15.000.000 zt (pigtnascie milionow ztotych),------
rozporzadzenie nieruchomoscig lub udzialem w nieruchomosci lub prawem uzytkowania

wieczystego gruntéw, o wartosci rownej lub wigkszej niz 15.000.000 zt (pigtnascie milionéw

ztotych),---- e

rozporzadzenie prawem, inne niz okreslone w pkt 2 lub 4, o wartosci rownej lub wigkszej niz

15.000.000 zt (pigtnascie milionéw ztotych), —

Zaciagnigcie zobowigzania do $wiadczenia, o wartosci rownej lub wigkszej niz 15.000.000 zt

(pi¢tnascie milionow ztotych), - —
zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub leasingu, o wartosci roéwnej lub wigkszej niz

15.000.000 zt (pietnascie milionow ztotych), —-

zaciggnigcie zobowigzania warunkowego w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
0 rachunkowos$ci, w tym na udzielenie gwarancji, poreczenie lub wystawienie weksla,
0 warto$ci rownej lub wiekszej niz 15.000.000 zt (pigtnascie milionéw ztotych),--------

zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku, o wartosci réwnej lub
wickszej niz 20.000 zt (dwadziescia tysigey ztotych) lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu

ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego, o ile warto$¢ ta jest nizsza,
zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku, 0 wartosci rownej
lub wigkszej niz 50.000 zt (pigédziesiat tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywow
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, o ile wartos¢ ta jest nizsza,--------------
zawarcie umowy o ushugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
mig¢dzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi tacznie

w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem jest wigksza niz

500.000 zt (piecset tysigcy ztotych), w stosunku rocznym,
zmiang umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ushugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzgdzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, 0 ktérej mowa w pkt 11,------
zawarcie umowy o ushugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkoéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,-------

wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.
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2a. Uchwaty Rady Nadzorczej moga zawiera¢ uzasadnienie.----==================mmmmmmmmmmmmee

3.

7.

Odmowa udzielenia zgody przez Rade¢ Nadzorcza w sprawach wymienionych w ust. 2 wymaga

uzasadnienia.----

Zgody Rady Nadzorczej nie wymaga czynnos¢, do ktérej dokonania, zgodnie ze Statutem,

konieczne jest podje¢cie uchwaty przez Walne Zgromadzenie. --- -

Zgody Rady Nadzorczej nie wymaga czynno$¢, w tym zbycie lub nabycie aktywow trwatych,

rozporzadzenie prawem lub zaciggni¢cie zobowigzania do §wiadczenia: ---------------=-=--=-=-m-mm-o-

1) w zakresie, w jakim Walne Zgromadzenie podjeto uchwale udzielajacg zgody, chyba ze
obowigzek uzyskania zgody Rady Nadzorczej wynika z przepiséw prawa albo ust. 2 pkt 9-13;-----
2) podejmowana w ramach realizacji czynnosci lub jako cze$¢ czynnosci, co do ktorej Walne

Zgromadzenie podjeto uchwate udzielajaca zgody, chyba ze obowigzek uzyskania zgody Rady

Nadzorczej wynika z przepiséw prawa albo ust. 2 pkt 9-13.--------------m-mmmmmem oo

Zarzad informuje Rad¢ Nadzorczg o zgodach wyrazonych przez Walne Zgromadzenie.--------------
§24

Rada Nadzorcza moze z waznych powoddéw delegowaé poszczegélnych czionkow do
samodzielnego pelienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas 0znaczony.---------------------
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ delegowani do czasowego wykonywania czynnosci

cztonkow Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga

sprawowac swoich czynnos$ci, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce.

Delegowany cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego

sprawozdania z dokonywanych czynno$ci. --- ---- ----

W celu wsparcia Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej zadan nadzorczych, Rada Nadzorcza

powotuje Komitet Audytu.---------

Komitet Audytu wspiera Rade Nadzorcza w zakresie nadzoru nad: ---- -—--

1) wdrazaniem i kontrolg procesow sprawozdawczosci finansowej w Spoétce i jej grupie

kapitatowej, -—--

2) funkcjonowaniem systemow kontroli wewnetrznej w Spotce,

3) funkcjonowaniem systeméw identyfikacji i zarzadzania ryzykiem,

4) niezaleznoscig wewngtrznych i zewngtrznych audytorow, ----
5) relacjami Spoétki z jednostkami powigzanymi w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

0 rachunkowosci. mmmmeememememmeenae ----

Komitet Audytu moze wydawaé opinie w sprawach pozostajacych w kompetencji Rady

Nadzorczej.-------------------mmmm oo

Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Komitetowi Audytu wspieranie Rady Nadzorczej w zakresie

wykonywania innych, niz okreslone w ust. 5, czynnosci nadzorczych.
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8.

10.

11.

12.

Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej i Komitetowi Audytu nastgpujace dokumenty:---------------

1) projekt rocznego planu audytu wewnetrznego, e
2) projekty wewngtrznych dokumentow regulujacych funkcjonowanie audytu wewnetrznego i

audytorow wewngetrznych, identyfikacji i1 zarzadzania ryzykiem oraz zapobiegania

nieprawidlowo$ciom i naduzyciom w Spotce, ---

3) przyjety przez Zarzad roczny plan audytu wewnetrznego,

4) raporty z przeprowadzonego audytu wraz z rekomendacjami poaudytowymi,

5) ocen¢ dziatalnosci audytu wewngtrznego dokonang przez audytoréw zewnetrznych, jezeli

zostata wykonana,

6) ocene jakosci i efektywnosci audytu wewnetrznego dokonywang przez jednostki audytowane,

jezeli zostala wykonana, ---- - -

7) samooceng pracy audytu wewnetrznego opracowywang przez Kkierujacego jednostka

organizacyjng audytu wewnetrznego, jezeli zostata wykonana, e L PR
8) roczny raport z realizacji planu audytu wewnetrznego roczne, w tym podsumowanie ustalen

dokonanych podczas audytdéw wewnetrznych oraz informacje o podjetych i planowanych

dzialaniach majacych na celu realizacje rekomendacji poaudytowych.
Rada Nadzorcza opiniuje dokumenty okreslone w ust. 8 pkt 1 i 2 w terminie 1 miesigca od dnia
ich otrzymania. Nieprzedstawienie opinii jest rownoznaczne z wydaniem opinii pozytywnej.------
W celu realizacji swoich zadan, Komitet Audytu moze zadal przedlozenia przez Zarzad
posiadanych przez Spotke informacji z kazdego obszaru jej funkcjonowania, w szczegdlnosci
z zakresu ksiegowosci, finansow, inwestycji, audytu wewnetrznego i zarzadzania ryzykiem.-------

Komitet Audytu moze wystapi¢ do Zarzadu z wnioskiem o przeprowadzenie doraznego zadania

audytowego w kazdym obszarze dziatalnosci Spofki.

Organizacj¢ oraz tryb dzialania Komitetu Audytu okre§la Regulamin Komitetu Audytu

uchwalony przez Rade¢ Nadzorczg i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

§25

. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 3 do 9 czlonkdéw, powolywanych i odwotywanych przez Walne

Zgromadzenie.----------- e

Cztonkoéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.----------

Czlonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacj¢ z petnionej funkcji na pismie Zarzadowi na adres

Spotki oraz Akcjonariuszowi do wiadomosci. e

Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.------
Niezaleznie od innych ograniczen przewidzianych w przepisach prawa, do cztonkow Rady
Nadzorczej majg zastosowanie odpowiednio ograniczenia cztonkéw Zarzadu, okreslone w § 18

ust. 4 pkt 1-3 i 5 oraz ust. 5 Statutu, z tym ze zgody, o ktorej mowa w § 18 ust. 5 pkt 3, udziela
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Akcjonariusz, ktory jest rowniez adresatem o$wiadczen skladanych przez Czlonkéw Rady

Nadzorczej..----=-==============-=-- e
§26

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest powolywany i odwolywany przez Walne Zgromadzenie,

natomiast Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej Rada Nadzorcza wybiera

i odwotuje ze swego grona.------------------- - -
. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba wskazana przez Przewodniczacego Rady

Nadzorczej sposrod cztonkow Rady Nadzorczej.
. O$wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami sktadane sg
Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej, a gdy jest to niemozliwe Wiceprzewodniczacemu Rady
Nadzorczej lub jej Sekretarzowi.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ przedstawiciel Akcjonariusza.----------------

Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej.--------------

§27

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesiace.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej
w terminie 30 dni od dnia powotania Rady Nadzorczej, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie

stanowi inaczej. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady

Nadzorczej zwoltuje Zarzad. --- —
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady

Nadzorczej.----

. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zadanie co najmniej jednego cztonka Rady
lub na wniosek Zarzadu. Jezeli Rada Nadzorcza nie zostata zwotana w terminie 2 tygodni od dnia

otrzymania wniosku, wnioskodawca moze jg zwota¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce

i proponowany porzadek obrad. ——- —

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. -
§28

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych powodow

zwolujacy posiedzenie moze skroci¢é ten termin do 2 dni okre$lajac sposob przekazania

zaproszenia.----- R
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Zaproszenie moze by¢ skierowane réwniez na adres poczty elektronicznej lub numer telefonu

komorkowego wskazane przez cztonka Rady Nadzorcze;. memm

W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej zwotujacy posiedzenie okresla termin i miejsce

posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad. e
Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni sag wszyscy

cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt nie wnosi sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad.--------------

§29

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej

czlonkéw, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gltosowaniu jawnym. e

Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach

personalnych.-----
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisesmnym lub przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwala jest wazna gdy wszyscy cztonkowie

Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. ---- ----

Uchwaty podjete w trybie okreslonym w ust. 4 podlegaja przedstawieniu na najblizszym

posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku glosowania. -
§30

W umowie zawieranej migdzy Spotka a cztonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza

albo pelnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.
Inne niz okreslone w ust. 1 czynnosci pomigdzy Spotka, a cztonkami Zarzadu dokonywane sa

w tym samym trybie. R

§31

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czionka Rady Nadzorczej. Cztonek
Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecno$ci na pismie. Usprawiedliwienie

nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.

Cztonkom Rady Nadzorczej, przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysoko$ci ustalonej przez

Walne Zgromadzenie, w granicach okre$lonych przepisami prawa.
Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady Nadzorczej

powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdu na posiedzenia Rady Nadzorczej,
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koszt zwigzany z delegowaniem czlonka Rady Nadzorczej do samodzielnego petnienia

okreslonych czynnosci nadzorczych, koszt zakwaterowania i wyzywienia. memm
5. W przypadku, gdy czlonek Rady Nadzorczej oddelegowany do czasowego wykonywania

czynnosci cztonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 20, za okres ten nie

przystuguje mu wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorcze;j. mem memm

C. WALNE ZGROMADZENIE.-- - —

§32

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie Zwoluje:----=-=-==mmmmmmmm oo

1) Zarzad, --- — —

2) Rada Nadzorcza, -

3) Akcjonariusz -

—Ww trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

§33

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych

porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spotek handlowych. -

2. Porzadek obrad proponuje podmiot (organ) zwotujacy Walne Zgromadzenie. ----

3. Akcjonariusz moze zada¢ umieszczenia poszczegolnych spraw W porzadku obrad najblizszego

Walnego Zgromadzenia. -

4. Jezeli zadanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie zlozone po ogloszeniu 0 zwotaniu Walnego

Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia. -

§34

Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Warszawie. e
§35

1. Walne Zgromadzenie otwiera Akcjonariusz, Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci tych oséb — Prezes Zarzadu albo
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osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie spo$rod osoéb uprawnionych do uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia. -
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzglgdu na liczbe reprezentowanych na nim akcji,

o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych i postanowienia niniejszego Statutu nie stanowia

inaczej.--- --

Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu. ---- ---

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwg w obradach wigkszos$cig dwodch trzecich glosow.

Lacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.------=-========mmmmmmmm oo
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach
organow Spoiki albo likwidatora Spotki oraz nad wnioskiem 0 odwotanie cztonkéw organdéw
Spotki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach

osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zadanie cho¢by jednego z akcjonariuszy

reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest jedynym Akcjonariuszem Spoéiki, postanowienia ust. 5 nie

stosuje sie.---- ----
§36

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, a takze skonsolidowanego

sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalno$ci grupy kapitalowej, o ile sa

one sporzadzane, - e e

2) udzielenie cztonkom organdéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,-

3) podziat zysku lub pokrycie straty, — —

4) przesunigcie dnia dywidendy lub roztozenie wyptaty dywidendy na raty.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach

Statutu, wymagajg:----- ---

1) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej, e

2) uchylony,

3) ustalenie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu,

4) ustalenie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej i ich wysokosci,---

5) potaczenie, przeksztatcenie lub podziat Spotki,

6) rozwiazanie lub likwidacja Spotki,--------- e -

7) zawigzanie innej spotki,------------------ --

8) zmiana Statutu, w tym zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki, --
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9) emisja obligacji kazdego rodzaju i innych instrumentéw dluznych o podobnych

charakterze,----------------- e e

10) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego, --

11) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych, mem

12) uzycie kapitatu zapasowego, --- —

13) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki

lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru, ---

14) zatwierdzenie Regulaminu Rady Nadzorczej, e

15) zatwierdzenie Regulaminu Komitetu Audytu,
16) zatwierdzenie strategicznych plandw wieloletnich, planow remontowych 1 planow

inwestycyjnych,----------=-=-=--mmmmmmmeeee -

17) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spdtki lub jego zorganizowanej czgsci lub

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

18) okreslenie zasad zbywania sktadnikéw aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, -—--

19) nabycie sktadnikéw aktywow trwatych, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
0 rachunkowosci, 0 wartosci rownej lub wigkszej niz 50.000.000 zt (pigédziesiat milionow
ztotych) lub 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, o ile wartos¢ ta jest nizsza, ----

20) rozporzadzanie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesénia 1994
r. o rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych
aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spotki
lub spotdzielni, o wartosci rynkowej réwnej lub wigkszej niz 50.000.000 zt (pigédziesiat
milionéw ztotych) lub 5 % sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
0 rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego, o ile warto$¢ ta jest nizsza, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie
czynno$ci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynno$ci prawnej jest rowna lub

wieksza niz 50.000.000 zt (pig¢dziesigt milionéw ztotych) lub 5% sumy aktywow, o ile

warto$¢ ta jest nizsza, przy czym oddanie do korzystania w przypadku:
a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do

odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci

prawnej rozumie si¢ warto$¢ $wiadczen za:
- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie umow zawieranych na

CZas NiE0ZNACZONY,-================m=mmmmmmmmman

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,--
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b) umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych umow o oddanie sktadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej

rozumie si¢ rownowartos¢ $wiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy

najmu lub dzierzawy, za:--------- e

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapi na podstawie umowy zawieranej na

czas nieoznaczony, -=- ----

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawieranych na czas oznaczony,--

21) nabycie nieruchomosci lub udziatéw w nieruchomosci oraz prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw, o wartosci rownej lub wickszej niz 50.000.000 zt (pig¢dziesigt milionow ztotych),---

22) rozporzadzenie nieruchomoscig lub udziatem w nieruchomosci oraz prawem uzytkowania
wieczystego gruntéw, o wartosci rynkowej réownej lub wickszej niz 50.000.000 zt
(pigédziesigt milionéw zlotych) lub 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, o ile warto$¢ ta jest nizsza, a takze oddanie nieruchomos$ci do
korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynno$ci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynno$ci prawnej jest
réwna lub wigksza niz 50.000.000 zt (pigcdziesigt milionéw ztotych) lub 5% sumy aktywow,

o ile warto$¢ ta jest nizsza, przy czym oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie nieruchomosci do odptatnego

korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynno$ci prawnej

rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen za: e

- rok - jezeli oddanie nieruchomos$ci nastgpito na podstawie umow zawieranych na czas

nieoznaczony,

- caly czas obowiazywania umowy - w przypadku umoéw zawieranych na czas oznaczony,--
b) umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie nieruchomosci do korzystania
innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci prawnej rozumie sie

rownowarto$¢ $wiadczen, jakie przyshugiwalyby w razie zawarcia umowy najmu lub

dzierzawy, za: --- - — —
- rok - jezeli oddanie nieruchomosci nastgpi na podstawie umowy zawieranej na czas

nieoznaczony,

- caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawieranych na czas oznaczony,--

23) rozporzadzenie prawem, inne niz okreslone w pkt 20 lub pkt 22, o wartosci rynkowej réwnej

lub wigkszej niz 50.000.000 zt (pigédziesigt miliondow zlotych),

24) zaciagnigcie zobowigzania do $wiadczenia, o wartosci rownej lub wigkszej niz 50.000.000 zt

(piecdziesiagt milionow ztotych), -—-

25) zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub leasingu, o wartosci rownej lub wigkszej niz

50.000.00 zt (pigcdziesiat milionéw zlotych),
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26) zaciagniecie zobowigzania warunkowego w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

0 rachunkowosci, w tym udzielenie gwarancji, porgczenia oraz wystawienie weksla o wartosci

wigkszej niz 50.000.000 ztotych (pigcdziesiat milionéw zlotych),--------------=--=-=-mmmommemmmm
27) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej umowy 0 podobnym skutku

Z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem lub likwidatorem albo na rzecz

ktorejkolwiek z tych osob, R —

28) objecie albo nabycie akcji lub udziatéw innej spotki, o wartosci roéwnej lub wigkszej niz:-------

a) 50.000.000 ztotych (pigcdziesigt miliondw ztotych), lub-------------m-mmemmmmmm -
b) 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy 2z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o0 rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, o ile wartos$¢ ta jest nizsza,

29) zbycie, zastawienie lub innego rodzaju obcigzenie akcji lub udzialéw innej spotki o wartosci

rynkowej rownej lub wigkszej niz:

a) 50.000.000 ztotych (piecdziesigt milionéw ztotych), lub e
b) 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

0 rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, o ile warto$¢ ta jest nizsza, -—--
30) zatwierdzanie sposobu gtosowania reprezentantow Spotki dysponujacych akcjami na walnym

zgromadzeniu lub udziatami na zgromadzeniu wspdlnikow poszczegdlnych spotkach,

w ktorych Spotka posiada 50% akcji lub udziatow, w sprawach:

a) potaczenia, przeksztatcenia lub podziatow spotki, -

b) zbycia akcji lub udziatow, e

C) rozwiazania i likwidacji spotki, , ----

d) zmiany Statutu lub umowy spotki,---------=====-=-=-=nmnmnmmumn

e) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,---------------- ----
f) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci lub

ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, jezeli ich warto$¢ jest rowna lub

wigksza 5.000.000 zt (pig¢ milionéw ztotych), —

g) nabycia lub zbycia prawa wlasnosci lub uzytkowania wieczystego gruntow, lub udziatu

W nieruchomosci. —

V1. GOSPODARKA SPOLKI.--------

§37

Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy. - e

§38
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Ksiegowos¢ Spotki prowadzona jest zgodnie z przepisami o rachunkowosci. -—--

§39

1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze: -—--

1) kapital zakladOWy,==-========nmmmmmm e

2) kapital zapasowy, e

3) kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,-------- -—--

5) zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych.

2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢, uchwalga Walnego Zgromadzenia, inne kapitaly na pokrycie

szczegoblnych strat lub wydatkow, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§40

Zarzad jest obowigzany: - — —

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalno$ci Spotki za ubiegly rok

obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,

2) podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez firme audytorska,

3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz ze sprawozdaniem

Z badania, o ktorym mowa w pkt 2, - -—--
4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1,
sprawozdanie z badania, o ktérym mowa w pkt 2, oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktorym

mowa W § 24 ust. 3, w terminie do konca czwartego miesiaca od dnia bilansowego.------------------
§41

1. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy w wysokos$ci co najmniej

8% zysku za dany rok obrotowy dopoki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej jednej trzeciej czesci

kapitatu zaktadowego. ---- - - —

2. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czgs¢ zysku na: -- --

1) dywidende dla Akcjonariusza,

2) pozostalte kapitaly i fundusze, ---

3) inne cele.----

3. Dniem dywidendy jest dzien podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o podziale zysku.-------
§42

Spotka moze wyplaci¢ zaliczk¢ na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej zatwierdzone

sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej
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potowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego
w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, powigkszonego o kapitaty

rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu wyplaty zaliczek moze dysponowaé Zarzad, oraz

pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wlasne. e

VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE. ----

§43

1. Spoétka publikuje swoje ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym. Kopie ogloszen

winny by¢ przestane do Akcjonariusza, a takze wywieszone w siedzibie Spotki w miejscu

dostepnym dla wszystkich pracownikow. e ----

2. Zarzad zobowigzany jest kazdorazowo, niezwlocznie po wpisaniu do Krajowego Rejestru

Sadowego zmian w Statucie, przesta¢ tekst jednolity do Akcjonariusza.
3. Zarzad sklada w sadzie rejestrowym wlasciwym ze wzgledu na siedzibe Spotki roczne
sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z badania, o ktorym mowa w §40 pkt 2, odpis uchwaty
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu

straty oraz sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w terminie pigtnastu dni od dnia zatwierdzenia

przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spofki.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE. ===

§44

1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwigzaniu.

2. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi

inaczej.---

3. Tlekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o kwotach wyrazonych wartosciami pieni¢znymi, nalezy

przez to rozumie¢ kwoty netto. --- ----

4. O ile Statut nie stanowi inaczej, przy ustalaniu warto$ci zobowigzania z tytulu umowy
przewidujacej $wiadczenia okresowe lub ciagle, zawartej na czas nieoznaczony, za podstawe
ustalenia warto$ci takiego zobowigzania bierze si¢ warto$¢ $wiadczen okresowych lub cigglych
netto za okres 12 miesiecy, a w przypadku zobowigzan z tytulu umowy zawartej na czas
oznaczony, za podstawe ustalenia wartosci takiego zobowigzania bierze si¢ warto$¢ $wiadczen

okresowych lub cigglych netto za okres obowigzywania umowy, nie dhluzszy jednak niz 48

miesigcy. S —
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6. Do czynnosci, na ktorych dokonanie uzyskano zgody korporacyjne, wymagane zgodnie
z postanowieniami Statutu w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejscia w Zycie zmian
Statutu przyjetych na mocy uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Operatora
Gazociagdéw Przesylowych GAZ-System S.A. z dnia 8 wrzesnia 2017 r., nie stosuje si¢ wymogu
uzyskania zgdd korporacyjnych, wymaganych zgodnie z postanowieniami Statutu w brzmieniu

nadanym powotang powyzej uchwata. Dotychczas udzielone zgody korporacyjne na dokonanie

czynnosci zachowuja moc.----- -—-- -—--
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